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ZZa sesién del Grupo de Trabajo del Examen Periédico Universal
Dialogo Interactivo con Mongolia
Intervencion de fa Delegacidn de Costa Rica
5 de mayo de 2015

Costa Rica saluda a la distinguida delegacion de Mongolia. Agradecemos la presentacion de
su informe. Reconocemos el amplio proceso de consultas que llevé a su preparacion.

Sefior Presidente,

Tomamos nota de los avances hechos por Mongolla en el perlodo entre exdmenes. Le |
felicitamos por el evidente compromiso en la proteccién y promocién de los derechos
humanos. Destacamos la ratificacién de tres instrumentos internacionales fundamentales de
derechos humanos. ' |

Destacamos la ratificacién del Segundo Protocolo Facultativo al Pacto Internacional sobre
Derechos Civiles y Politicos y las medidas para abolir la pena de muerte. Notamos que aun
quedan algunos medidas por to'ma_r para armonizar plenamente la legislacion interna,'y le
instamos a continuar los esfuerzos en ese sentido. o '

Sefior Presidente,

Mi delegacién toma nota de la informacion pfoporcio_nada relativa a las reformas del poder
judicial. Reconocemos la importante labor emprendida y llamamos la atencién sobre algunas
fallas que han sido identificadas, a saber: la dificultad de acceso a la justicia; corrupcién y
falta de transparencia e independencia; 1a baja capacidad de los jueces y carencia de
conocimiento y aplicacion del derecho internacional; y la falta de independencia de los.
abogados en el ejercicio de su profesion. ‘

En el mismo sentido, mi delegacién ve con preocupacién que medios de comunicacion
nacionales y locales hayan sufrido violaciones esporadicas de la libertad de expresion y le
instamos a tomar medidas al respecto.

Sefior Presidente,
En el espiritu constructivo del EPU, mi delegacién recomienda:

- Tomar medidas para potenciar la participacion de las mujeres en la politica,
"incluyendo a través de la aplicacion de medidas afirmativas y cuotas,
- Continuar tomando medidas para eliminar el uso de la tortura y otros malos tratos,
incluyendo a través de la capacitacién y educacién de los funcionarios encargados
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